Inzynier budowy
IASE Sp. z 0. o.

Zakres obowigzkow:

przygotowanie i organizacja budowy z branzy automatyki/sterowania, w tym
biezgca wspodtpraca z Klientem,

zamawianie materiatdw i ustug we wspdtpracy z dziatem zamoéwien
optymalizacja procesu realizacji budowy,

opracowanie harmonograméw,

kontrola i nadzdr nad prawidtowg realizacjg robdt budowlanych
nadzorowanie i koordynowanie pracy podwykonawcow,

kontrola kosztdw prowadzonej budowy we wspotpracy z kierownikiem pro-
jektu,

przygotowywanie obmiardw, kalkulacji, kosztoryséw powykonawczych,
udziat w uruchomieniach obiektowych systemdéw automatyki/sterowania,

uczestnictwo w odbiorach budowy.

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze, kierunkowe, preferowane specjalnosci: automatyka,
robotyka, mechatronika,

preferowane minimum 2-letnie doSwiadczenie na podobnym stanowisku
(osoby z mniejszym doswiadczeniem lub absolwenci kierunkow technicznych
rowniez sg mile widziani),

mile widziana znajomos$¢ systemdw detekcji gazu i sygnalizacji pozaru (GDS,
FDS) — wymaganie nie obligatoryjne

znajomos¢ MS Office oraz programéw CAD,

znajomosc jezyka angielskiego stopniu komunikatywnym,
gotowos¢ do wyjazdow obiektowych (gtdwnie w kraju),
prawo jazdy kat. B,

uprawnienia w zakresie eksploatacji i dozoru,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

umiejetnosS¢ pracy zespotowej,

umiejetnosS¢ pracy pod presjg czasu,

samodzielnos¢ i terminowosS¢ w realizacji zadan.



Oferujemy:

szkolenia i mozliwo$¢ rozwoju zawodowego z dziedziny automatyzacji,
atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do doswiadczenia,

zatrudnienie na umowe o prace,

prace w firmie z wieloletnig tradycja, wiedzg i doSwiadczenie,

mitg atmosfere, Srodowisko pracy oparte na zaufaniu i szacunku,
prace w ambitnym i zgranym zespole mtodych osdb,

rozwoj zawodowy i osobisty,
niezbedne narzedzia do pracy (komputer, telefon, itp.)

Pakiet benefitdw (dofinasowanie do karty sportowej, Pakiet medyczny),
dodatki w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
(dofinansowanie do wczasow).

Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy si¢ wytacznie z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie w aplikacji ponizszej klauzuli:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Informujemy, ze zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO:

I.  Administratorem danych osobowych (Administrator) jest: Instytut Automatyki Systemoéw
Energetycznych Spétka z 0.0., 51-618 Wroctaw, ul. Wystawowa 1, w zakresie prowadzonego

postepowania kwalifikacyjnego.

II. Z Administratorem mozna kontaktowac sie:

1) pod adresem korespondencyjnym Instytut Automatyki Systeméw Energetycznych Spoétka z

0.0., 51-618 Wroctaw, ul. Wystawowa 1

2) pod adresem poczty elektronicznej iod@iase.wroc..pl

lll. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego:

1) w zakresie okreslonym w art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy, na

podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, a w pozostatym zakresie na podstawie zgody kandydata
wyrazonej przez wyrazne dziatania potwierdzajgce, polegajgce na zawarciu tych danych w
zgtoszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do admiratora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. aw zw. z

art. 4 pkt 11 RODO;


mailto:iod@iase.wroc..pl

2) na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), gdzie

1)
2)
3)
4)
V.

VI.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

prawnie uzasadnionym interesem, realizowanym przez Administratora, jest dochodzenie lub
obrona ewentualnych roszczen wynikajgcych z przepiséw prawa.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wziecia udzialu w prowadzonym
postepowaniu rekrutacyjnym. Przestanie zgtoszenia potwierdza zgode na przetwarzanie
przestanych danych osobowych.

Odbiorcg danych osobowych mogg zostac:
uprawnione organy publiczne;
podmioty dostarczajgce korespondencie;
podmioty realizujgce obstuge systemow informatycznych Administratora;
podmioty wykonujgce ustugi niszczenia dokumentac;ji.
Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wytonienia kandydata.
Informujemy o przystugujgcym prawie do:
dostepu do swoich danych osobowych i Zzgdania ich kopii;
sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;
zgdania ograniczenia przetwarzania swoich danych;
przenoszenia danych;
cofniecia zgod;
sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

7) usuniecia danych, jezeli nie zachodzg przestanki wytgczajgce wskazane w art. 17 ust. 3

RODO.

Zgtaszajgcy ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu

Ochrony Danych Osobowych.



